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ESTAGIO NAO OBRIGATORIO PARA ESTUDANTES DA UFU
EDITAL 036.2019 SCIH — ENFERMAGEM — HCU/UFU
SERVICO DE CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR

O PRESIDENTE DA FUNDAQAO DE ASSISTENCIA, ESTUDO E PESQUISA DE
UBERLANDIA - FAEPU, no uso da competéncia delegada por meio da Ata da Reunio
Extraordinaria da Assembléia Geral da FAEPU, realizada no dia 20/01/2017, registrada sob

N°. 2666566 no Cartério de Registro de Titulos e Documentos das Pessoas Juridicas de

Uberlandia-MG, amparada no artigo 248 das Normas de Graduacdo abre inscri¢fes para o

processo seletivo de estagiarios, para atuacdo na no Servico de Controle de Infeccéo
Hospitalar do Hospital de Clinicas de Uberlandia/UFU.

1. Descrigdo da vaga

Para estudantes do curso Vaga Local do estagio
Graduagdo em Enfermagem 01 Servigo de Controle de Infeccdo
Hospitalar/HC

2. Descricdo da area: atividades a serem desenvolvidas no estagio

Acompanhamento da Vigilancia através de busca ativa do componente cirurgico;
Participar nas Reunides do Servico de Controle de Infecgdes Hospitalar;
Monitoramento das culturas laboratoriais no HC/UFU;

Participacdo em Eventos Cientificos;

Vigilancia de Infec¢bes hospitalares nos setores: UTI adulto, UTI neonatal e UTI
Pediatrica; UCO; Hemodialise.

Biosseguranca — Higienizagédo das Maos;

Efetivacao de Isolamento;
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e Educacao Permanente;

e Acompanhar Protocolo Bactérias Multiresistentes Problema para HC-UFU,;
e Prestar atendimento ao publico;

e Realizar visitas técnicas

e Atuar no Plano de Controle de Infec¢do Hospitalar — PCIH

3. Requisito

e Alunos matriculados regularmente no 3° 4° ou 5° periodo da Graduacdo em
Enfermagem na Universidade Federal de Uberlandia;

e Ter conhecimento em informaética;

e Ter conhecimento basico em Inglés;

e Ter disponibilidade de 20 horas semanais em turno de 04 (quatro) horas, tendo a

possibilidade de atuar pelo menos 03 (trés) dias no periodo manha ou tarde.

4. Periodo de Inscricdo

Periodo: 19/08/2019 a 28/08/2019.
O curriculo deverad ser encaminhado em arquivo PDF e conter obrigatoriamente 0 nome,
periodo, telefone e e-mail para contato. O mesmo devera ser enviado para o e-mail:

estagiohcu@gmail.com contendo no assunto: SCIH.

5. Processo seletivo

5.1. 12fase: Prova objetiva
5.1.1. Datae local:
Data: 06/09/2019 as 08h.

Local: Sala da ortopedia, final da cirurgica 3.

5.1.2 Se necessario, as demais fases serdo divulgadas posteriormente.
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5.1.3. A Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater eliminatorio, sera composta de 30
(trinta) questdes, com duracdo méxima de 02 (duas) horas, incluido neste prazo, o tempo para

distribuicéo e orientacdes sobre a prova e preenchimento da folha de respostas.

5.1.4. A prova objetiva de multipla escolha abordard conhecimentos especificos da area
correspondente a vaga (20 questdes), conhecimentos de informética (05 questdes) e

conhecimentos de inglés (05 questdes), conforme contetido programatico indicado nos item 6.

5.1.5. Para as questfes de conhecimento especifico sera atribuido o valor de 2,0 (dois) pontos
para cada questdo, ja as questdes de informatica e inglés serdo atribuidas o valor de 1,0 (um)
ponto para cada questdo, devendo o (a) candidato (a) alcancar o0 minimo de 60% (Sessenta por

cento) dos pontos, ou seja, 30 (trinta) pontos, para ser aprovado.
6. Contetdo programatico:
e Portaria 2616/98 — MS

e Manuais ANVISA sobre Prevencao e Controle das Infecgdes Relacionadas aos Cuidados de

Saude — WWW.anvisa.gov.br/servicosaude/controle/manuais.htm

e Informatica basica

e Inglés técnico

7. Informagdes adicionais

7.1. O contrato de estagio tera duracdo de 06 (seis) meses. A duragdo do estagio interno ndo
podera exceder 02 (dois) anos, somadas todas as etapas cumpridas na FAEPU, exceto quando
tratar-se de estagiario portador de deficiéncia, que poderd estagiar no mesmo 0Orgao ou

entidade até o término do curso na instituicdo de ensino.

7.2. O estagio podera ser interrompido, de acordo com o previsto no Termo de Compromisso:

I.  Automaticamente, ao término do estagio;
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Il. A qualquer tempo no interesse e conveniéncia da Administragéo;

I1l.  Depois de decorrida a terca parte do tempo previsto para a duracdo do estagio, se
comprovada a insuficiéncia na avaliagdo de desempenho no érgdo ou entidade ou na
instituicdo de ensino;

IV. A pedido do estagiério;

V. Em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na
oportunidade da assinatura do Termo de Compromisso;

VI. Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias,

consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo do

estagio;
VII.  Pelainterrupcdo do curso na instituicdo de ensino a que pertenca o estagiario;
VIII.  Por conduta incompativel com a exigida pela Administracao.

7.3. Ao final do estagio, o(a) estagiario(a) recebera Certificado emitido pelo Setor de
Capacitacdo/GDHS, exceto na hipdtese em que o estudante ndo obtiver aproveitamento

satisfatorio ou no caso de desligamento antecipado causado pelo estagiario.

7.4. O(a) estagiario(a) recebera, durante a vigéncia do estagio, bolsa de estagio (para
estagio ndo obrigatorio), a ser paga pela concedente, no valor mensal de R$ 500,00
(Quinhentos reais), deduzindo-se os dias de faltas ndo justificadas, salvo na hipbtese de

compensacao de horario.

7.5. O estudante em estagio ndo obrigatdrio recebera alem da bolsa o auxilio-transporte, no
valor de R$189,20 (cento e oitenta e nove reais e vinte centavos) a ser pago pela concedente
peclnia, antecipadamente, e proporcionalmente, aos dias a serem efetivamente
trabalhados/estagiados em cada més. O auxilio transporte serd reajustado automaticamente

sempre que houver alteracdo no valor da passagem.

7.6. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio for remunerado o recesso de 30

(trinta) dias, na hipdtese de a duragédo do estagio ser igual ou superior a (01) ano. Se a duragéo
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do estdgio se der por periodo inferior a 01 (um) ano, o recesso serd concedido de forma
proporcional ao tempo trabalhado.

7.7. A selecdo do estagiario poderd constar de andlise de curriculo, dindmica de grupo,

entrevista e/ou prova.

7.8. O local da seletiva sera comunicado na convocacédo dos candidatos inscritos.

7.9. Nao é permitido ao estagiario realizar estagio remunerado e participar de projeto interno
na modalidade de bolsa.

7.10. Para os estagiarios em regime de estagio ndo obrigatorio (com bolsa remunerada), o
valor da mesma seréa depositado somente em conta corrente em nome do titular no Banco do
Brasil. E obrigatorio ao estagiario apresentar o nimero da conta corrente no referido banco

no momento de sua contratacéo.

7.11. Apdls a publicacdo do resultado final da selecdo, o candidato devera apresentar a
documentacao abaixo no prazo de (02) dois dias Uteis. O ndo comparecimento dentro do prazo
estabelecido ocasionara na desclassificacdo do candidato, podendo o Setor de Capacitacdo
convocar o proximo candidato aprovado da lista.

O candidato aprovado no Processo Seletivo devera apresentar:

Copia do RG e CPF (ndo sera aceito CNH);

° Uma foto 3X4 recente;

Copia do Cartdo de vacina atualizado;

Declaragdo/Atestado de Matricula atualizado. (03 vias)

7.12 O presente Edital podera ser cancelado a qualquer momento, mediante publicacdo no

http://www.editais.ufu.br/discente, antes da efetivacéo da selecdo dos candidatos.


http://www.editais.ufu.br/discente
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7.13 A presente selecdo tera validade de 08(oito) meses para contratagdes caso venha a surgir
novas vagas.

7.14 O resultado do Processo Seletivo sera divulgado no Portal de Editais e Concursos da
UFU http://www.editais.ufu.br/discente.

Uberlandia, 19 de Agosto de 2019.
Dr. Cezar Augusto dos Santos
Diretor Executivo da FAEPU
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